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भाग II - पर 3 -- उप- खण (i) 

PART II - - Section 3 - Sub -section (1) 
( रमा मत्रालय को छोरकर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासमों को छोड़कर ) 
सीय प्राधिकारियों ारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिममें साधारण प्रकार के प्रादेश, उपनियम आषि सम्मिलित है 
Gencrat Statutory Rules ( including orders, bye- lawsetc ., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India ( other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


विधि न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

(Department of Legal Affairs) 
New Delhi, the 20th June, 1979 


( मिधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 20 जून , 1978 
साकt० मि0 939.--- केन्द्रीय सरकार, सिविल प्रक्रिया संहिता 1908 
( 1908 का 5 ) की प्रथम मममूची के प्रादेश 27 के नियम 8- ख के खण्ड 
( क ) द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारत सरकार के विधि 
मंत्रालय (विधि कार्य विभाग ) को अधिसूचना म . मा० का०नि० 1 4 12 , 
तारीख 25 नवम्बर , 1960 में निम्नलिखित और संशोधन करती हैं । - - 
___ उफ अधिसूचना की अनपूवी में , मद्रास से सम्बन्धित मद 8 में , म्मम्भ 
( 2 ) में , नगर सिविल न्यायालय और प्रेजिडेंसी लषयाद न्यायालय से 
गम्बन्धित उपमद ( ग्न ) के सामने विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 
लिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात : --- 
" ( 1 ) श्री पी० बी० कृष्णमनि , 

केन्दीय सरकार का प्लीडर 
( 2 ) श्री एग० शेषाद्री , 

केन्द्रीय सरकार का प्लीपर । " 


G .S. R. 939. - -In exercise of the powers conferred by clause 
( a ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule to the 
Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1903 ) , the Central 
Government hereby makes the following further amendment 
in the potification of the Government of India , in the Ministry 
of Law (Department of Legal Affairs ) No . G .S .R . 1412 
dated the 25th November , 1960 : 

In the Schedule to the said notification , in item 8 relating 
to Madras, in column ( 2 ) against sub -item ( b ) , relating to 
City Civil Court and Presidency Court of Smull Causes , for 
the existing entries shall be substituted, namely : --- 


" (a) Shri P . B . Krishnamurthy , Central Government 

Plender . 
(ii ) Shri S. Sashadri , Central Government Pleader . " 


[ No. F -35( 1 ) / 73 -Judl. ] 


[सं० एफ०- 35 ( 1)/ 73-ज्या० ] 
जी . डी . पोपटा, सहायक विधिक सलाहकार 


G. D . CHOPRA, Assistant Legal Adviser 
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[ PART II -- SEC. 3(i) ] 


गृह मंत्रालय 


नई दिल्ली , 27 जून , 1979 
सा० कालि 940: - केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल अधि 
नियम , 1968 -( 1968 का 50 ) की धारा 22 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल ,नियम , 1969 में और 
संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है, अथति :---- 


2. अखिल भारतीय सेवा (पेंणन का संराशीकरण ) विनियम , 1959 
के विनियम 7-क में , 
( i ) उपविनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखिन रखा जाएगा , 

अर्थात् - --- 
( 1 ) विनियम 5 और 6 में किसी बात के होते हुए भी , यदि कोई 
पेंशनभोगी , जो -- - 
( क ) सेवा निवृत्ति प्रमुविधा नियम के नियम 16 के उपनियम 

( 1 ) 
( 2 ) और ( 23 ) के अधीन सेवानिवृत्त हुआ हो , या 


___ 1 , ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल (मंशो 
धन ) नियम , 1969 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल नियम , 1969 को अनुसूची J में 
" महायक उपनिरीक्षक (लिपिक /टकम ) के पद से संबंधित प्रविष्टियों मे , 
स्तम्भ 7 में , मव ( 1 ) मी प्रविष्टि ( ख ) के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखी जाएगी, प्रति: - - 

" ( ख ) टंकण में प्रति मिनट 30 शब्द ( अंग्रेजी ) या प्रतिमिनट 25 शम्ब 
( हिन्दी ) की निम्नतम गति । " 

[ सं० ६० 32012/5/ 78- एल० एंड पार पर्स -I] 

एम० डी० गुप्ता , प्रवर सचिव 


( ख ) सेवानिति प्रसुविधा नियम के नियम 16 के उपनियम 

( 3 ) के अधीन केन्द्रीय सरकार द्वारा सेवानिवृत्त किया 

गया हो . या 
( ग ) सेवानिवृत्ति प्रमुविधा नियमों के नियम 5% के उपनियम 

( 1 ) के अधीन सेव. निवृत्त हुमा हो भौर जिसने मासिक 
पशन तथा सेवानिवृमि उपदान के लिए चयन किया हो , 


सेवानिवृत्ति की तारीख से एक वर्ष के भीतर पेंशन के संराशीकरण के 
लिए आवेदन करता है , तो उसकी इन विनियमों के अधीन चिकिरणीय 
परीक्षा नही की जाएगी और जिम तारीख को राज्य सरकार संराशीकरण 
के लिए उमका प्रावेदन प्राप्त करती है उम तारीख में मराणीकरण 
आत्यानिक हा गागा ( अर्थात संगणीकृत मूल्य प्राप्त करने का एक 
प्रोद्भत हो जाएगा ) । 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Delhi, the 27th June , 1979 


G . S. R. 940 . - --In exercise of the power s conferred by sec . 
tion 22 of the Central Industrial Security Force Act, 1968 
( 50 of 1968 ) , the Central Government herchy makes the 
following rules further to amend the Central Industrial Secu 
rity Force Rules, 1969, namely : 
____ 1, ( ! ) These rules may be called the Central Industrial 
Security Force ( Amendinent ) Rules , 1979. 

( 2 ) They shall come into force on the late ut their pub 
lication in tlic Official Gazette , 

2 . In Schedule I to the Central Industrial Security Force 
Rules , 196:0, in the entries relating to the post of " Issistant 
Sub -Inspector ( Clerk / Typist ) ", in column 7, for entry ( b ) 
of item (i), the following cntry shall be substituted, namely : - - 


( 2 ) विनियम 7 के उपथिनियम ( 1 ) से ( 4 ) नक में अन्तविष्ट 
उपबंध यथावश्यक परिवर्तन महित इस विनियम के उपविनियम ( 1 ) 
के अधीन पेंशन के संराशीकरण को लाग होंगे । " ; 

( 2 ) उपविनियम ( 2 ) को उपविनियम ( 3 ) के कप में पुन : मंगयां 
कित किया जाएगा । 

[ सं० 110 25/ 4/ 78- ए आई एम ( U ) ] 

ची० के० चैपियन , क अधिकारी 
Mepartment of Personnel and Adininistrative Reforms) 

New Delhi, the 25th June, 1979 


" ( 19 ) A minimum speed of 30 words per minute (Eng 

ish ) or 25 words per minute ( Hindi) in type 
writing " . 

[ No. E- 32012 / 5 / 78- L & R(Pers. I} 

S. D , GUPTA, Under Secy . 


G . S . R. 94 ]. - --In exercise of the powers conferred by sub 
section ( i ) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
{ 61 of 1951 ) , read with rule 25 of the All India Services 
( Death-cum- Retirement Benefits ) Rules, 1958, the Central 
Government, after consultation with the Governments of the 
States concerned , hereby makes the following regulations fur 
ther to aniend the All India Services ( Computation of Pen 
sion ) Regulations, 1959 , namely : -- - 
1. ( 1 ) These regulations may be called the All India Ser 

vices ( Commutation of Pension ) Amendment, Re 

gulations , 1979. 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


( कामिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 


नई दिल्ली , 25 जून , 19799 
सा का० नि . 941 - -- फेन्द्रीय मरकार, अखिल भारतीय सेवा ( मृत्य 
तथा सेवा-निवृप्ति प्रसूविधाएं ) नियम , 1958 के नियम 25 के माथ पटित 
अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) फी धाग 
3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सम्बस 
सरकारों से परामर्श करने के पश्चात् अखिल भारतीय सेवा ( पंशन का 
संराणीकरण ) विनियम , 1959 में और संशोधन करने लिए निम्नलिखित 
थिनियम बनाती है , अर्णस् :.. 
__ 1 ( 1 ) इन विनियमों का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय सेवा 
( पेंशन का सरांशीकरण संशोधन ) विनियम 1979 है । 


2 . In thc All India Services ( Commutation of Pension ) 
Regulations, 1959 , in regulation 7A --- 
(i ) for sub-regulation ( 1 ) , the following shall the subs 

tituted , namely : 
" ( 1 ) Notwithstanding anything contained in rcgula 

tions 5 and 6, if a pensioner , who. .., 
( a ) retired under Sub -rules ( 1 ) , ( 2 ) and (2A) of 

rule 16 of the Retirement Benefits Rule , or 
( b ) in rctired by Central Governnient under Suh 

rule ( 3 ) of rulo 16 of the Retirement Benefits 
Rules , or 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत होगे । 


( भाग If ---- :: ( i) ] भारत का गजपत्र : इलाई 14 , 1971 / प्राया , 23, 1901 

1827 
-- -- - - - - - - - - - -- - -- - - - --- --- - - -- -- - -- - - - - - - - - - - - -- - - - --- - -- - -- - - - - - -- - - - - - - -- -- --- -- - -- - --- - --- ----- - 
( c ) retired under sub-Tule ( 1 ) of rule 5A of the 

( v ) युक्त राज्य अमेरिका में भारतीय राजदूमावाग के प्रथम चिव 
Retirement Bencſits Rules and clected for monthly 

( vi ) लंदन में भारतीय उच्चायोग के मग्य मेला प्राधिकार 
pension and retirement gratuity , 

( vii ) लदन में भारतीय उच्चायोग के उप मुख्य लेखा अधिकारी । 
mikes an application for cominutation of pension within one 
year of the date of his retirement, shall not be subjected to 

( viii ) यदि देखा अधिकारी, अथिक क. यं विभाग नई दिल्ली । 
medical examination under these regulations A17 ] the com 

( ix ) लेखा अधिकारी , विम मन्त्रालय , प्राधिक कार्यविभाग, नई दिल्ली 
mulation shall become absolute (i. e., the title to receive the 

____ राष्ट्रपति के प्रादेश और नाम से 
commuted value shall accrue ) on the date on which the upp 
lication for commutation is received by the State Government; 

[ सं० एफ० 4 ( 1 )/ 79-एफ० बी० 1] 
( 2 ) The provisions contained in sub - regulations ( 1 ) 10 

बी० ए० ताम्बा , उप -सचिव 
( 4 ) of regulation 7 shall upply mutatis mutandis 

MINISTRY OF FINANCE 
to commutation of pension under sub - regulation 
( 1 ) of this regulation ." ; 

(Department of Economic Affairs) 
(ii ) the sub-regulation ( 2 ) shall be re- numbered as sub . 

New Delhi, the 30th Jube , 1979 
regulation ( 3 ) . 

G . S. R. 942. - -In exercise of the powers conferred by Clause 
[ No. 11025 / 4 / 78 - AIS (II ) 

( 2 ) of article 77, read with clause ( 1 ) of article 299 of the 

Constitution, the President hereby makes the following rules 
V . K . CHERIAN , Desk Officer 

namely : 

1 . 11 ; These rules may be called the Development Credit 

Agrcepicut ( International Development Association ) Execu 
वित्त मंत्रालय 

tion and Authenticatiou Rules, 1979, 
( प्राधिक कार्य विभाग ) 

____ ( 2 ) They shall come into force on the date of their hub . 

lication in the Official Gazettce . 
नई दिल्ली , 30 जून , 1979 

2 , All applications, certificates and other documents f¢ . 

quired or perinitted to be executed in exercise of the cxecu 
सा० का नि0 942 -- भारत के संविधान के अनुच्छेद 299 की धारा 

tive power of the Union under the Development Credit 

Agreement Number 844 -IN ( Railway Modernization and 
( 1 ) के मा पठित अनुमान 77 की धारा ( 2 ) के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग Maintenance Project ) dated the 13th November , 1978 . het 
करले ए राष्ट्रपति पततवारा निम्नलिखित नियम यनाते है, अर्थात : - -- 

ween the Government of Jodia and the International Deve 

lopmcut Association shall be executed and authenticated on 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों को विकास ऋण करार ( अंतर्राष्ट्रीय विकारा संघ ) behalf of the President by the officers specified below : 
निष्पादन मौर. अधिप्रमाणन नियम , 1979 कहा जा गकेगा । 

( 1) Joint Director , Finance (Loans and Finance ), Rail 

way Board , Ministry of Railway , New Delhi . 
( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख में प्रवत होगे । 

( ii ) Joint Director (IFinance ) , Railway Board , Ministry 

of Railwitys , New Delhi. 
2. भारत सरकार और अंतर्राष्ट्रीय विकास मंत्र के बीच विकाम ऋण 

( ii ) The Chief Accounts Officer, Indin Supply Mission 
करार मं० 814-प्राई ०एन० ( रेल आधुनिकीकरण और अन रक्षण परियोजना ) 

in the United States of America , Washington . 
दिनांक 13 नवम्बर, 1978 के अन्मगन मंत्र को कार्यकारी शक्ति का प्रयोग 

(iv ) The Accounts Officer of the India Supply Mission in 

the United States of America . 
करते हुए जिन प्रायवनों , प्रमाणपत्रा अथवा अन्य प्रणेनों को निष्पादित 

(v ) The First Secretary to the Indian Finbassy in The 
किया जाना अपेक्षित हो अथवा अन शेय हो , हे राष्ट्रपति की ओर से 

United States of America . 
निम्नलिखित प्रधिकारियों द्वारा निष्पादित और अधिप्रमाणित किया जाएग : -- 

( vi) The Chief Accounting Officer to the High Com 

mission of India , London. 
( 11 संयुक्त निदेशक , वित्त ( ऋण और विस्म ) , रेलवे बोई,रे ल ( vii) The Deputy Chief Accounting Officer to the High 
मंत्रालय , नई दिल्ली । 

Commission of India, London. 
( ii ) संयुक निदेशक , ( वित्त ) रेलवे बोर्ड . रेल मंत्रालय , नई दिल्ली । 

( viii ) Senior Accounts Officer, Department of Lcononic 

Affairs, New Delhi. 
( iii ) मुन्य लेखा अधिकारी , भातीय पूर्ति मिशन , संयुक्त राज्य 

(ix ) Accounts Officer, Ministry of Finance , Department 
अमेरिका, वाशिंगटन । 

of Economic Affairs , New Delhi, 
( iv ) संयुक्त राज्य अमेरिका में भारतीय पूति मिशन के लेखा अधि 

By Order and in the name of the President 

INo. F . 4 ( 1 ) / 79 - FB-I] 
भारी । 

B . S , LAMBA, Dy. Secy . 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

(स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 20 जून , 1979 
सा० का . नि . 943. - - सावधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ धारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा इस मंत्रालय के 18 अगस्त , 1973 
की अधिसूचना सं० 19-32/ 71- एम० सी० का अधिक्रमण करने हुए राष्ट्रपति एतद्दवारा केन्द्रीय अनुसंधान संस्थान, कसौलो, स्वास्थ्य और परिवार कल्याण 
मंत्रालय में उप -सहायक निदेशक , ( गैर- मेडिकल ) के पद पर भर्ती की पदमि को विनियमित करने वाले निम्नलिखित निसन बनाते हैं । 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय अनुसंधान संस्थान , कसौली, उपसहायक निदेशक (गैर-मेडिकल ), भर्ती नियम , 
1979 है । 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 


2. संध्या , वर्गीकरण तथा बेतनमान :--- पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेसनमान वही होंगे जैसा कि अनुमूची के स्तम्भ 2 से 4 में निविष्ट है 

3 भर्ती की विधि , प्रायुसीमा, अर्हताएं मादि :----उक्त पदों पर भर्ती की विधि , आयुमोमा पहनाए नथा अन्य बासे यहीं होगी जैसा कि उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ में 13 में निर्विष्ट है । 
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4 मनहता : -- कोई व्यक्ति --- 


( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविदा करता करती है जिसका कि पति या जिनकी पत्नी जीवित हो , अथवा 

( ग ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की मंविदा करता करती 
है , सेषा में नियुक्त होने का पास नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्पीय विधि के अधीन 
अनुशेय है, और ऐसा करने के अन्य भाधार है, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


5. छूट देने की शमित : - जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है वहो यह संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से और लिखित कारणों के माधार पर मादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन निरनों के किसो उपन्ध्र से छूट दे सकती है । 


6. व्यावृत्ति :- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गये मादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
वर्गों के व्यक्तियों के लिये जिन पारक्षणों , मायुसीमा में छूट और अन्य रियायतों को पपस्या करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों की किसी बात का प्रभाव 
महीं पड़ेगा । 


पदनाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संगमा 


क्या सेलेक्शन पद सीधी भर्ती के लिए सीबो मी के लिए मोभित शशिक 
प्रथषा गैर सेसे - प्राय 

अन्य पर्हताएं 
कशन पष 


उपसहायक निदेशक 

( गैर- मैजि 
कल ) 


10 
( स ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 700- 40- 900- १० - पयन 
समूह क राजपत्रित रो० 40- 1100- 50 

1300 


35 वर्ष से अनधिक पनिमार्य : 
( सरकारी कर्म - ( क ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
पारियों के लिए विद्यालय की जीप-रमायन 
शिपिलनीष की सूक्ष्म जीव विज्ञान में एम . 
जा सकती है ) एस० सी० एम० बी० बी० 
मोट : प्रायु सीमा एम० सी० की डिग्री या 
अवधारित करने इसके समतुल्य । 
की निर्णायक तारीख ( 2 ) मानव जीव-विज्ञान संबंधी 
भारत में रहने उत्पाद तैयार करने या 
वाले अभ्याथियों चिकित्सा सूक्ष्म-जीव विज्ञान 
से ( उमसे भिन्न जो या पाइरस विज्ञान मा जोप 
अंडमान और निको रमायन या रोगप्रतिरक्षा 
पार दीपसमूह तथा विज्ञान के क्षेत्र में अनुसंधान 
लमवीप में रहते संबंधी तीन वर्ष का अनुभव । 
हैं ) भावेदन प्राप्त ( पाहताएं, अन्यथा मुहित अभ्यार्थियों 
करने की अन्तिम की दशा में संघ लोक सेवा 
तारीख होगी । प्रायोग के विवेकानुमार शिथिल 

की जा सकती है । विशेष रूप 
से अनुभव संबंधी प्रस्ता 
अनुसूचित आतियों और अनुसूचित 
जनजातियों के प्रम्याथियों की 
वशा में , उनके लिए प्रारक्षित 
पदों के लिए , शिथिल की 
जा सकती है । 


पांछनीय : 


जीव-रसायन/ सूक्ष्म जीव -रसायन 
प्रतिरक्षा सूक्ष्म जीन - विज्ञान में 
पी० एम० जी० । 


- -- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 
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क्या पदोन्नति से रख्ने परियोजना की भर्ती का मगेका सीधी भर्ती या पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्था - यदि विभागीय पदोन्नति ममिति परिस्थितियां जिनमें 
जाने वाले उम्मीदवारों प्रवधि यदि कोई पदोन्नति के द्वारा अथवा स्थानांतरण नासरण द्वारा भर्ती के मामले में तो उमका क्या गटन है । भर्ती के लिए संध लोक 
के मामले में माधी मनी हो । के द्वारा तथा विभिन्न मरीकों द्वारा के ग्रेर जिनसे पदोन्नति या प्रति 

मेवा आयोग से परामर्ण 
किए जाने वाले व्यकि भरे जाने वाले पदों की प्रतिशतता । नियक्ति या स्थानातरण किया जाना 

लिया जाता है । 
नयों के निर्धारित प्राय 

और मीक्षिक अहंताएं 
लागू होंगी । 


10 


1 ] 


12 


13 


वर्ष 


प्राय : नहीं 
शैक्षिक प्रहमा : हां 


33 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा पदोन्नति : 

विभागीय पदोन्नति मति पदनिति तथा सीधी 
अन्यया सीधी भर्ती द्वारा पोर नियुक्ति के बाद अपने ग्रेड में निय- 1. संध लोक मेघा के अध्यक्ष भर्ती करस समय संध 
662/ 3 प्रतिशम सीधी भर्ती मित प्राधार पर पांच वर्ष का मदम्य - - प्रध्यक्ष लोक मेवा प्रायोग से 
द्वारा । 

अनुभव रखने वाले महायक र माक्न पचिय , म्वास्थ्य पगमणं लेना 
सकनीकी अधिकारी 

विभाग - - सदस्य मावश्यक है । 


3. स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 

के उपमहानिदेशक , 
सहायक महानिदेशालय 

--- सदस्य 


4. स्वास्थ्य सेवा महानिये 
शालय के प्रशासन नया 
सतर्कतानिदेशक - सदस्य 


[ सं० ए० 1 2025 (iv )/ 1/ 75-एम०सी० 


एन० ए० मुबामने , प्रवर सचिव 


4 . Disqualification : - No person 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

(Department of Health ) 
New Delhi, the 20th June , 1979 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 


( b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post; 


G .S. R. 943 . -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
this Ministry s Notification No. 19 - 32 / 71- MC, dated the 
18th August, 1973 , the President hereby makes the following 
rules regulating the method of recruitment to the post of 
(Deputy Assistant Director (Non -Medical) in the Central 
Roscarch Institute , Kasauli, Ministry of Health and Family 
Welfare , namely : ---- 


Provistou that the Central Government may , if sutisfied that 
auch marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the other party to the marriage and 
that there are other grounds for 50 doing, exempt any per . 
son from the operation of this ruic . 


1 . Sort title and commencement imam ( 1 ) These rules may be 
called the Central Research Institute , Kasauli, Deputy Assis 
tant Director ( Non- Medical ), Recruitment Rules, 1979. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


5 . Power to relax : -~~ Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, order , 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with 
the Union Public Service Commission , relax any of the pro 
visions of these rules with respect to any class or category 
of persons. 


2 . Number, classification and scale of pay : - The number 
of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Sch. 
edulc annexed to these rules . 


3. Method of recruitment, age limit, qualifications etc . : -- 
The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters relating to the said post shall be us specified in colu 
mns 5 to 13 of the Schedule aforesaisi 


6. Saving : - Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 
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SCHEDULE 

- - - - -- -- - -- - 
No. of Classification Scale of Pay Whether Age limit for 
Posts 

Selection direct recruits 
Post or 

non 
Selection 


. . - - - . - - - - - - 
Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Post 


Essential; 
Doputy Assistant 10 General Central Rs. 700-40 -900 -EB - Selection Not exceeding (i) M .Sc./M .V .Sc. Degreo in 
Director (Non 

Sorvice 40 - 100 - 50 - 1300 . 

35 yers . 

Bio - Chemistry /Microbiology 
Medical) Group A 

(Relaxable for from a recognised University 
Gazetted . 

Govt. Servants ) or oquivalent. 
Note : The cru - ( ii ) 3 years experience in niinu 
cial date for de facture of human biological 
termining the products or in research in 
age limit shall the field of inodical Micro 
be the closing biology or Virology or Bio 
date for recoipt chemistry or Iminunology . 
of applications (Qualifications relaxable at the 
from candidates discretion of the Union Public 
in India (othor Sorvice Cominission in case of 
than those in candidates Othorwise well 
Andaman and qualified ; in particular, the 
Nicobar Islands qualification regarding expe 
and Laksha rience is relaxable in case of 
dwcop ), 

candidates belonging to Sche 
duled Castos and Scheduled 
Tribes for posts reserved for 

thom ). 
Desirable : 
Ph . D . in Bio -chemistry /Micro 

biology / Immuno -Chemistry . 
- - -- - - -- --- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - ---- - - - - - - 
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of rectt , whether la case of rectt. by promotion / If a DPC exists what is Circumstances 
educational probation , by diroct rectt. or by pro - deputation /transfer, grades its composition , 

in which U . P . 
qualifications if any motion or by deputation , from which promotion /depu 

S . C . is to be 
prescribed for transfer & percentago of tation /transfer to be made. 

consultod in 
direct recruits will the vacancies to be filled 

making rectt. 
apply in the case 

by various methods. 
of Promotces 

-- - - 

- - 

- 

- - - - 
8 

10 

11 
.- . - - - . -. - . - - - 

- - - - - - 

- - - 
Promotion ; 
Age : No. 2 years 33- 3 % by promotion fail - Assistant Technical Officer D . P. C . 

Consultation 
E . Q . : Yes. 

ing which by direct with 5 year s service in the 1. Chairman /Momber with the Union 
recruitnient and 66 . 2 / 3 % grade readerod after appo - UPSC - Chairman . Public Service 
by direct recruit - intment thereto on a regu - 2 . Joint Secretary , Deptt. Commission 
mcat, lar basis . 

of Health ---Member necessary whilo 
3. Deputy Director making promo 
General of Health tion and direct 
Services /Asstt. Direc . rccruitment. 
tor General of Health 
Services , Directorate 
General of Hoalth 

Services - Member . 
4 . Director of Adminis 

tration and Vigilance , 
Directorate General 
of Health Services -- 
Member . 
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कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली, 2 ) जन , 1974 ) 
मा० का० नि . 044 -- गष्ट्रपति मविधान के अनुछेद 304 के पग्लुक द्वारा प्रदान गक्तियों का प्रयोग करने हप, कदन्न विकास निदेशालय मद्राम 
( वर्ग 3 और वर्ग 1 पद ) भी नियम , 1974 में मंशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाम है , प्रति: - - 

1. ( 1 ) इन नियमा का सक्षिप्त नाम कदम्न विकास निदेशालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पर ) भर्ती ( मंगोधन ) नियम , 1979 है । 
( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होगे । 

2 कदान विकास निदेशालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) मी नियम , 1974 (जिमे इममें समो परवान उस नियम कहा गया है ) में जहां कहीं भी 
"वर्ग 3 पीर वर्ग 1 " शब्द और अंक आये हों उनके स्थान पर “ समूह ग और समूह प " और अक्षर रखे जाएंगे । 

3. इन नियमो की अन सूची में चपरासी के पद में मंबंधित का मं० 4 और उममे संबधित प्रविष्टियों के पश्चात निम्नलिखित श्रम मंत्रा और प्रविष्ध्यिा 
अन्तःस्थापित को आएंगी , अर्थात : - - 


- 


- 


- 


- - - - - - 
येतनमान 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


पदों की 
संख्या 


अनुसूची 
- - - - - -- 

चयन पद अथवा मीधे भर्ती किए जाने मीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद बाले व्यक्तियों के के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हनाएं 

लिए प्राम- सीमा 


56 


- - - - - 


- 


- - 


. _ 


- - 


- 


.. 


. 


- - . 


. 


. . . 


. . 


_ 


_ _ . 


. 


5 चौकीदार 

। साधारण केन्द्रीय सेवा 196- 3-220-६० लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष ( मर- वांछनीय : 
ममूह “ च " मराज - रो० - 3- 232 20 

कागे मेवकों के 1. प्रारम्भिक विद्यालय उतीर्ण 
पत्रित अलिपिकवर्गीय 

लिए शिथिल करके 2. साईकल चलाने का अनुभव हो 
35 वर्ष तक चौकीदार का अनुभव रखने 

की जा सकती है ) वाने को अधिमान्तः दी जाएगी । 
- - - - - - ___ - - - - - - - - - - - -- - -- - - 

- - - - -- -- 

- -- -- - -- - - - -- - - -- - . . -- - . 
मीधे भी किए जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति : भी सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्तिस्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति भर्ती करने में वि. न 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / दाग भर्ती की दशा में घे श्रेणियां है तो उसकी संग्चना परिस्थितियो में 
विहित आयु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ म्था 

मंध लोक सेवा आयोग 
शैक्षिक पहनाएं प्रोन्नति पद्धतियों दाग भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

में परामर्श किया 
को दणा में लागू होगी रिक्तियो की प्रतिशतता 

जाएगा । 
या नहीं 

- 

12 
लागू नहीं होता । दो वर्ष मीधी भर्तीद्वाराजिसके न हो सकने स्थानान्तरण केन्द्रीय सरकार के समूह प विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 

पर स्थानान्तरण द्वारा किमी अन्य कार्यालय में मदृश ममिति पुष्टीकरण के लिए 
पद धारण करने वाले व्यक्ति जिसमे निम्नलिखित होंगे : 

निदेप्राक . फादन विकास 

निदेशालय - - - -- अध्यक्ष 
2. संयुक्त निदेशक , कदन्न 

विकास निदेशालय -~ मवस्य 
3. उपनिदेशक ( विकास ) 

तम्बाकू विकास निदेशालय 


- . . . - - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - - - - - . . 


- 


- - - -- - 


- - 


10 


11 


14 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - मदस्य 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - -- 


-- - - - 


- - - 


- 


- - - - 


[सं० एफ० 25-3/ 78-सी०ए०-- ] 


MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 

( Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 29th June, 1979 
G .S .R . 944 . - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
thc following rulcs further to amend the Kadan Vikas Nideshalaya (Directorate of Millets Development) Mudrus (Class III and Class 
IV Posts) Recruitment Rules , 1974, namely : 
1 . (1 ) These rulcs may be called the Kadan Vikas Nideshalaya (Directorate of Millets Development) (Class III and Class IV posis ) 

___ Recruitment ( Amendiment) Rules, 1979. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gozette. 

2 . In the Kadan Vikas Nideshalaya ( Directorate of Millets Development ) ( Class III und Class IV Posts ) Recrfiitment Rules, 1974 
( hereinafter referred to as the said rules ), for the words and figures " Class III and Class IV " wherever they occur , the words - and letters 
" Group C and Group D " shall be substituted. 


- - - 


ether 
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- -- - ---- - - - - - -- - - - - - - - 
3. In the Schedule to the said rules, after Serial No. 4 relating to the post of p - on and catries thereto , th : fullwing serial number 
and entries shall be inserted , namely : 

SCHEDULE 
Name of pont No. of Classification Scale of pay 

Age limit for Educational and other qualifica 
Polits 

Selection direct recruits tions required for direct recrults . 
post or 
non 
selection 
post 
• - 6 - - - - - - - - - -- 

- - -- - - - - --- - - 

___ Desirable : 
5. Chowkidar 1 General Central Rs. 196-3-220- EB-3. Not Between 18 to I . Primary School ( Pass ). 

Service 232 . 

applicable 25 years Rslax - . . Should know cycling prefcrah 
Group D , 

ablo Lipto 35 by having exprience ay 
Non- Gazetted 

years for Govern Chowkidar . 
Non -Ministerial 

ment servants ) . 


- 


-- - 


. .. . 


. .. . 


- - - 


। 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- -- - 


- 


- - - 


- - - - - 


- 


___ -- 8 


. . . 


---- 


. 


12 ..... - 


-- - 


Whether age and Period of Method of recruitment, In case of recruitment by If a DPC exists, Circunstancos in which 
educational quali . probation, whethor by direct recruit - promotion deputation /transfer wbat is its com - UPSC is to be consulted 
fications prescribed if any ment or by promotion grades from which promotion position . 

in making recruitment . 
for direct recruits 

or by deputation transfer deputation transfer to bemade 
will apply in the 

and percentage of the va 
case of promotees 

cuncios to be filled by the 
Various methods 
10 --- 

- - - - - - - - - - ---- - - - - - - - - - ---- - -- - - 

. . . - . ... . - .- .- .- - - . 

Transfer : 
Not applicablo T wo years By direct recruitment Persons holding Analogous Group D Departmental Not applicable . 

failing which by trans posts in any other office Promotion Conimittca 
1er . 

under the Central Govern - ( for considering con 
Iment . 

firmation consisting of : 
( 1 ) Director, Directorate 

of Millets Develop 

ment - Chairinan 
(2 ) Joint Director , Direc 

torate of Millets De 

velopment --- Member 
( 3 ) Deputy Director ( De 

vclopment ) Directo 
rate of Tobacco De 
velopment Directo 
rate - Member 

[ No. F-35- 3 / 78 -CA-IV ] 

नई दिल्ली , 30 जून , 1979 
सा० का मि० 945 - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने मुग , मिनेट विकास निदेशालय (मिलेट 
निदेशक ) भर्ती नियम , 1972 में संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् : - - 

1 ( 1 ) इन नियमों का माम मिलेट विकास निदेशालय (मिलेट निदेशक ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 1979 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगें । 

2. मिलेट विकास निदेशालय (मिलेट निदेशक ) भर्ती नियम , 1972 में , अनुसूत्री और उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित अनुसूची 
और प्रविष्टियां रखी जाएंगी. अर्थात : - - 


अनुसूची 


सूपा 


. . . 


.. - - 


. . . 


- . 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


" 


- - - 


. 


.- - . 


वेतनमान 


___ पदों की वर्गीकरण 


पद का नाम 


संख्या 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


7 


... . . . 


. .. .. 


23 
निदेशक 

1 माधारण केन्द्रीय सेवा 1500- 60-1800 10 
( मिलेंट विकाम ) ममूह "फ राजपत्रित 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाग वाने व्यक्तियो 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
प्राग मीणा 

प्रहलाएं 
- - -- - - 

- - -- - 

- - - - - - -- -- - - - - - - - - - 

- 
__ _ . . .. . .. . ..... . . - - .- -- - . - - - . 
वयन 

50 वर्ष में अधिक प्रावश्यक : 
नही ( मरकारी ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
सेवकों के लिए विद्यालय से कृषि में द्वितीय 
शिथिल की जा श्रेणी में उपाधि नथा कृषि 
मकती है ) 

विज्ञान के क्षेत्र में द्वितीय 
टिप्पण : - - आय श्रेणी में स्नातकोतर उपाधि 
मीमा प्रबधारित या समतुल्य । 
करने के लिए ( 2 ) मस्य विज्ञान और भारतीय 
निर्णायक मारीख कृष्प भूमि प्राधि में प्रमुख 
भारत में रहने फसलों का उत्पावन और 
वाले अभ्यापियों विशेष रूप से फसलों की 
में ( उनसे भिन्न उपज बढ़ाने की पखतियों के 
जो अमान और निर्देश में कृषि कार्य के 


[ भाग II - - खण्ड ( i) ] 
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- - - - -- -- 


__ 1 


निकोबार द्वीप में विस्तारण में 10 वर्ष का अनुभव । 

ने बाले ( भावे- टिलण :- - महंताएं अन्यथा मुहित 
। प्राप्त करने के अधियों की रक्षा में पायाग 
ए नियत की गई के विवेकानुसार शिपिल की 
तिम तारीख जा सकती है । 

टिपण : अनुभव सम्पन्धी पहनाएं 

संघ लोक सेवा मायोग के 
विवेकानुसार अनुसूचित जानि 
गों अथवा अनुसूचित जन 
जातियों के अभ्यषियों के 
मामलों में जम दशा में 
शिथिन की जा सकती है 
अबकि चयन के फिी प्रक्रम 
पर मंघ लोक मेवा प्रायोग 
की यह राय हो कि उनके 
लिए प्रारमिन पदों पर भर्ती 
के लिए अपेक्षित अनुभष 
रखने वाले इन ममुवायों के 
अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में 

उपलब्ध नहीं हो सकेगे । 
वाछनीय : 
( 1 ) पादप जनन और अनुवंशिता 

संबंधी विशेष रूप में मिलेट 

मबंधी कार्य में साक्टरेट 
( 2 ) मिलेट उत्पादन में नवीनतम 

विकास और वर्तमान अनु 

संधान का ज्ञान । 
( 3 ) तकनीकी रिपोर्ट लिखने 

का अनुभव । 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - . - - 


- - 


. . - 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - . - - . . 


। | 


- - 


13 


! | 


प्राय : नही गैक्षिक 
योग्यताएं : हा 


- - -- - - - - - - -- -- --- - - - - - - - - - - . - . - - - - - - - - - - - -- -- - - - 

1 

12 
- - - - - - - - - - 
प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो मकान प्रोन्नति ----- 

समूह " क " विभागीय प्रोन्नति चयन संघ लोक सेवा 
पर प्रनिनियुक्ति पर स्थानान्तरण विभागीय मयुक्तनिदेशक ,जिन्होंने मामति जिसमें निम्न आयोग के परामर्श 
द्वाग ( अरुपाधि सविदा उम श्रेणी में नियमित प्राधार पर लिखित होंगे । 

से किया जाएगा । 
माहित ) और दोनों के न हो नियुक्ति उपगत 3 वर्ष सेवा कर 1. अध्यक्ष या मदम्य संघ 
सफने पर सीधी भर्ती वारा । ली है । 

लोक सेषा 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण आयोग अध्यक्ष 

( अल्पावधि संविदा सहित ) : . कृषि प्रायुक्त - सदस्य 
केन्द्रीय या राज्य मरकारो कृषि 3. मयुक्त सचिष ( प्रणा 
विश्वविद्यालयों या सम्यानों , मन ) सदस्य 
भारतीय कृषि अनुसंधान परिषद कृषि प्रायुक्त 
( उमके अनुसधानों सहित ) में 4. निदेशक ( फसलें ) 
मदृश पदों के धारक अधिकारी --- सदस्य 
या जिन्होंने 1300- 1700म० 
और 1100- 1600 70 या 
ममतुल्य बेतनमान में क्रमश: 
3 या 5 वर्ष सेवा कर ली है । 
और जोम्सम्म 7 में सीधी भनी 
के लिए विहित योग्यता प्राप्त है 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतया 
4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

[ सं० एफ० 21- 2/ 75-सी० ए०4] 

डी० पी० मार्मा, भवर मधिम 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - - - 


- - - - - 


- - - -- - 


- - - - 


-- - --- - 


-- - - - 


- - 
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New Delhi, the 30th Junc, 1979 
G . S.R . 945 .-- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules to amend the Directorate of Millets Development ( Director Millets) Recruitment Rules, 1972, namely : 
1. (1 ) These rulos may be called the Directorate of Millets Developnient (Director Millets) Recruitment (Amendment) Rules, 

1979 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . In the Directorate of Milleis Development (Director Millets ) Recruitment Rules , 1972, for the Schedule and the entries relating 
thereto the following Schedule and entries shall be substituted , namely : - - 


SCHEDULE 


Classification 


Scale of pay 


Name of the post No. of 

posts 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions roquired for direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 

non 
selection 

post 


i 


Director (Millets 
Development) 


Selection 


Gencral Central Rs. 1 500 -60 - 1800 
Service Group 
* A Gazetted 


Not exceeding Essential : 
$ 0 years (Relax- (1 ) A Second Class Degree in 
able for Go Agriculture , followed by a 
vernment ser Second Class Post-graduate 
vants ). 

Degree in any field of Agri 
Note : The cru cultural Sciences, both from 
cial date for de a recogniseal University or 
termining thic equivalent, 
age limit shall (ii ) 10 years experience in Agro 
he the closing nony and production of 
date for receipt principal crops under Indian 
of applications fold conditions etc . and cx 
from candidates tension of Agricultural work 
in India ( other with special referonce to 
than thoso in method of increasing crop 
Andaman and yields. 
Nicobar Islands Note 1 : - Qualifications are relax 
und Laksha able at tho Commission s dis 
dweep ). 

cretion in case of candidates 

otherwise well qualified . 
Noto 2 : _ The qualification rc 

garding experience is relaxable 
at the Commission s discretion 
in case of candidates helonging 
to the Scheduled Castes or 
Scheduled Trilhes If, at any 
stage of selection, the Union 
Public Service Commission is 
of the opinion that suicient 
number of candidates from these 
communities possessing the 
requisite experience are not 
likely to be available to all up 
the vacancies reserved for 
them . 


Desirable : 
( i) Doctorate based on work in 

Plant Breeding and Genetics, 
with particular reference to 

Millet 
( ii ) Knowledge of the latest dove 

lopment and curront research 

in Millets Production , 
( iii) Experience of writing tech 

nical reports, 


भाग 11 - 


पर 3( 1 ) 
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Whether age and Period of Method of recul, whether In case of recit , by promotion if a D .P . C . exists what Circunstances 
educational probation by direct recit , or by pro - deputation /transfer, grades is its composition 

in which U . P . 
qualifications 

if any motion or by deputation from which promotion /depu 

S . C . is to be 
prescribed for transfer and percentage tion /transfer to be made 

consulted in 
direct røcruits will of the Vacancies to be 

making rectt . 
apply in the case 

filled by various method 
of Promotcos 
10 

13 
Promotion ; 
Age : No 

2 years By promotion ſailing Departmentul Joint Director Group A Departmental Selection shall 
Educational 

which by transfer on with 3 years service in the Promotion Committee be made in 
Qualifications : Yes deputation ( including grade relldered after uppo - consisting of : 

Consultation 
short-term contract ) ilment thereio on a regu - 1 . Chairman or a Mem with the Union 
and failing both by lac basis. 

ber, Union Public Public Service 
direct recruitinent. Transfer on Deputation Service Commission Cominission 
(including short-terim con- - -Chairman 

on each occ 
tract ) : 

2 . Agricultural Comni- sion . 
(Officers of the Central or ssioner - - Member 

State Governments , Agri - 3. Joint Secretary ( Ad 
cultural Universities or ministration ) - -Meniber 
Institutions, Indian Coun - 4 . Director ( Crops )- - 
cil of Agricultural Research – Meniler 
( including its rescarch Ins 
titutions ) holding analogous 
posts or with 3 or 5 years 
regular service in posts in 
the scale of Rs. 1300 -1700 
and Rs. 1100 - 1600 or 
cquivalent respectively and 
possessing the qualifica 
tions prescribed for direct 

recruitment in column 7 . 
( Period of deputation or con 

tract shall not exceed 4 
vcars ). 


INO . F . 21 - 2 / 73- LA- IV ] 
D. P. SHARMA, Under Secy . 


नई दिल्ली, 29 जून, 1979 
ताका नि0 946.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेन 309 के परंतुक वारा प्रदान भक्तियों का प्रयोग करसे हुए , केंद्रीय मात्स्पको गोबरम था इमोनियरी 
प्रमिक्षण संस्थान में ममूह " क " और ममुह " ब " के पद पर भनी की गति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् :--- 

____ 1. मंक्षिप्त नाम और प्रारंभ : --- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय मात्स्यमी, नौवहन नथा इंजीनियर्ग प्रसिक्षण संस्थान ( ममत " क " और ममूह 
" " ) में भी नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की नाराम को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना :---- ये नियम इगर्म उपाधव प्रसमूत्री के स्तभ मे विमिनिष्ट पद की लाग होग । 

3. पव-संसया, उसका वर्गीकरण मीर बेतनमान :---- उक्त पदों की ममया , उनका वर्गीकरण और उनका बतनमान ये होंगे जो इन नियमों से उपाय मनु 
सूची के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. भनी की पनि, पाय -सीमा , पहनाएं मावि .- - उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्राय -सीमा , अर्हताएं, प्रोर उसम संबंधित अन्य खाने होगी आ उक्त 
अनुसू के स्तंभ 5 से 1 3 नम में विनिविष्ट है । 

5. निरहलाएं : - -. वह व्यक्ति .- - 
( क ) जिसन ऐसे व्यक्ति मे जिसका पनि यो का पानी जावित है, विवाह किया है, या 

( a ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जामिन होते हुए फिमा व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र मही होगा : 

__ _ परंतु यदि केंद्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐस म्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार की लागु स्वाय विधि के प्रधान 
प्रमुोय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट द मफगी । 

6. नियम शिथिल करम की शक्ति :-- - जहां केंद्रीय मरकार की गय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है वह, बहा उसक लिय जा मारण है उन्न 
लेबगर करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से पगमणं करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की वापस , प्रादेण बाग 
शिथिल कर सकेगी । 
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7. छ्यावृत्ति : --- इन नियमों की काई धार ऐसे प्रारक्षणों, प्राय-मीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केंद्रीय सरकार वाग 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्रादेणों के अनुसार अनुसूचित जानियों , अनुसुचित जनआनियों पोर अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध 
करना अपेक्षित है । 

अनमूनी 


पद का नाम 


यगीकरण 


मेमनमान 


पक्ष को 
संख्या 


चनय पर अथवा सोधे भर्ती किए जाने सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियो 
अपयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक पोर अन्य अर्हताएं 

आयु-सीमा 


2 


1100- 50- 160 ) Fo 


चयन 


1. यांत्रिक समुद्री 
इंजीनियरी 


माधारण केंद्रीय सेवा 
समूह "क " रामपखित 


45 वर्ष से अधिक नहीं आवश्यक : --- 
( सरकारी सेवकों के ( 1 ) परिवहन मंत्रालय , भारत सरकार 
लिए शिथिल की जा द्वारा दिया गया प्रथम 
मकसी है ) 

वर्ग इंजीनियर ( मोटर ) मक्ष 
टिप्पणी :- - प्रायु सीमा मता प्रमाणपत्र या उसके मम 

अवधाग्नि करने की गुल्य । 
निर्णायक तारीख ( 2 ) सागरगामी जलयान के मुख्य 
भारत में रहने बाल इंजीनियर या द्वितीय इंजीनियर 
अभ्यर्थियों से ( उनमें के रूप में या बोमों को मिलाकर 
भिन्न जो अंडमान वर्प का अनुभव । 
और निकोबार द्वीप 

अथवा 
ममूह तथा लक्षद्वीप ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
में रहते है ) प्राधेदन विद्यालय से योनिक इंजीनियरी / 
माप्त करने की अंतिम नैवल पाकीटेक्चर ( नौस्थापना ) , 
तारीख होगी । 

माटोमोबील इंजीनियरी में उपाधि 

या समतुल्य । 
( 2 ) किसी मान्यताप्नाप्त पोस 

मरम्मस फर्मशाला अथवा किसी 
मान्यताप्राप्त समुद्रीय कर्मशाला 
में समुद्रीय इंजिन के संचालन , 
रखरखाव तथा मरम्मत का 3 

वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : 1. अर्हताएं अन्यथा सुहित 

अभ्यर्थियों की दशा में संघ लो 
सेवा आयोग के विवेकानु म 

शिथिल की जा सकती है । 
टिपगः 2. अनुभव संबंधी अर्हता ( 2 ) 

संघ लोक सेवा आयोग के विवे 
कानुसार अनुसूचित जातियों 
अथवा अनुसूषित जनजातियों 
के मामलो में उस दशा में 
शिथिल की जा सकती है जबकि 
पयन के किसी प्रक्रम पर संष 
लोक सेवा आयोग की यह राय 
है कि इनके लिए प्रारक्षित पदों 
पर भर्ती के लिए अपेक्षित मनु 
भव रखने वाले इन समुदाया 
के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में 

उपलब्ध नहीं है । 
वाछनीय : ( 1 ) पोस की मशीन के 

रखरखाव तथा मरम्मत संबंधी 

अनुदेग देने का अनुभव । 
( 2 ) राफ याई प्ररि सि.ए. में प्रय 

करने का अनुभव । 


- 


- - - 


- 


-- 


- - 


- - - 
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मीघे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पन्नति , भर्ती मीधे होगी , प्रोमति/ प्रतिनियुक्तिस्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति पर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए, अवधि , यदि प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां है, तो उसकी संरमना परिस्थितियों में संघ 
त्रिहिन प्रायु और कोई हो स्थानान्तरण माग तथा विभिन्न जिनमे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति 

लोक मेघा पायोग में 
गोक्षक पाहताएं प्रोन्नति पतियों वाग भरी जान पानी स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्ग किया जाएगा 
को वगा में लागू होगी 

ििक्तयों का प्रतिशत 
या नहीं 


10 


11 


___ 12 


13 


लागू नहीं होता । 


2 वर्ष 


50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा । 
50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नति : - -- 

समूह "म "विभागीय प्रोमनि चयम संघ लोक सेवा 
( 1 ) समुद्री इंजीनियरी अनुषेणक ममिति :---- 

प्रायोग के पगमर्ण से 
जिन्हें 5 वर्ष का अनुभव प्राप्त 1. अध्यक्ष/ सदस्य मंघ लोक किया जाएगा । 
हो । 

मेवा प्रायोग --- अध्यक्ष 
2. मंयुक्त सचिव ( मात्स्य 

की ) - मदस्य 
3. संयुक्त आयुक्त ( मात्स्य 

की ) मदस्य 
4. निदेशक , केंद्रीय ममुद्री 

मात्म्यको तथा इंजीनियरी 

प्रशिक्षण संस्थान ----मदस्य 
5. उप सचिव ( मात्स्यकी ) 

- सदस्य 
-- -- - . . 

. - -. - - - -- - 


- . - . - . .. - - - 


- - - 


- - 


- 


- -- - 


- - 


- - - 


- - -- - -- - - - - - -- ... -- - - -- - 


- -- 


- . - --- - - - 


- 


- 


- --- 


- - 


- - 


- - - - - - - 

- - -- - - 

- - - - - - - - - 
56 


2. विद्युत इंजीनियर 


2 


माधारण केंद्रीय सेवा 700-40-900-१० 
समूह " क " राजपत्रित रो0- 40- 1100- 50 

1300 १० 


लाग नहीं होता । 40 वर्ष से अधिक नहीं प्रावश्यक : 

( मरकारी सेवकों के ( 1 ) किसी मान्यभाप्राप्त विश्व 
लिए शिथिल की जा विद्यालय से वैधुन या इलेक्ट्रानिक 
मकती है ) । 

में उपाधि या समतुल्य । 
टिप्पण : - - 

( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त प्रोत मरम्मत 
प्रायु सीमा अवधारित यार्ड या कर्मशाला से 3 वर्ष का 
करने की निर्णायक अनुभव । 
तारीख भारत में टिप्पण : --- 
रहने वाले अभ्या - ( 1 ) अहंनाएं अन्यथा मुहित अभ्या 
थियों में ( उनसे भिन्न थियों की दशा में संघ लोक सेवा 
जो अंडमान और नि आयोग के विवेकानुसार शिथिण 
कोबार द्वीपमसमूह की जा सकती हैं । 
तथा लक्षद्वीप में रहते टिप्पण :--- 
है ) आवेदन प्राप्त ( 2 ) अनुभव मंबंधी अर्हताएं मंघ लोक 
करने की अंतिम सेवा आयोग के विवेकानमार 
तारीख होगी । 

अनुमूचित जातियां अथवा अनु 
मूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 
से मामलों में उस वणा में शिथिल 
की जा सकती है जबकि चयन के 
किसी प्रक्रम पर मंघ लोक सेवा 
पायोग को यह राय हो कि इनके 
लिए प्रारक्षित पदों पर भर्ती के 
लिएअमित अनुभत्र रखने वाले 
इन समुदायों के प्रभ्यर्थी पर्याप्त 

मंन्या में उपलब्ध नहीं है । . 
वोलीय . ... 
पोर म बिजली मशंग के ।र, खi के 

अनुदेश देने का अनुभव प्राप्त हो । 


1838 
--- -- ---- - - -- ------ - - - 


11 


- . - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


लाग नहीं होता । 


वर्ष 
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10 

13 
- - - - - - - - 
___ मीधी भर्ती द्वारा । 

लागू नहीं होता । 

समूह " क " विभागीय सीधी भर्ती के लिए संघ 

प्रोन्नति ममिति ( केवल लोक सेवा आयोग से 
पुष्टिकरण के लिए ) परामर्श किया जाएगा । 
जिसमें निम्नलिखित होंगेः 
1. संयुक्त मधिष ( मात्स्य 

की ) - मध्यक्ष 
2. संयुक्त आयुक्त ( मात्स्य 

की ) - सदस्य 
( 3 ) निदेशक केंद्रीय समुद्री 
मात्स्यकी नथा इंजीमियरी 
प्रशिक्षण संस्थान - - 


सदस्य 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - --- 


- 


- - 


- 


-- - 


- -- 


- - - - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - -- - - - - 


- 


- - 


- 


-- - - 


---- 


- 


- 


- 


.- 


- 


- 


-- 


- -- 


- 


- . 


- -- - - 


- - - .. - --- 
3. अनुदेशक 

( माधारण ) 


- 
2. 


साधारण केंद्रीय सेवा 
समूह " क " राजपत्रित 


700- 40- 900-40 

रो० - 410 - 1100 
500 - 1300 रु० 


- -- - - - - - - - --- - --- - - - - --. . -- - - - - - - - 

7 

- - - 
लागू नहीं होता । 40 वर्ष से अधिक नहीं । प्रावश्यक : - - 

( मरकारी सेवकों के ( क ) ( i ) किसी मान्यताप्राप्त 
लिए शिथिल की जा विश्वविद्यालय से जीवविज्ञान 
सकती है ) । 

भौतिक विज्ञान/ रसायन वि . 
टिपण : -- 

शान /गणित में मास्टर की उपाधि 
प्रायु सीमा प्रवधारित या समतुल्य । 
करने की निर्णायक 

अथवा 
तारीख भारत में रहने केंद्रीय मात्स्यकी शिक्षा संस्थान 
वाले अभ्यर्थियों से बबई से मात्स्यकी विज्ञान में 
( उनसे भिन्न जो मंड डिप्लोमा । 
मान और निकोबार ( ii ) प्रध्यापन अपवा शिक्षा में उपाधि 
द्वीप समूह में रहते हैं ) या डिप्लोमा । 
पावेदन प्राप्त करने ( iii ) अध्यापन का 3 वर्ष का प्रमुभव । 
की अंतिम तारीख अथवा 
होगी । 

ख ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से जीव विज्ञान / भौतिक 
विशाम रसायन विज्ञान / गणित 

में उपाधि या समतुल्य । 
( ii ) अध्यापन अथवामिक्षा में उपाधि 

या डिप्लोमा । 
( iii ) प्रध्यापन का 5 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण :- - 
( 1 ) प्रर्हताएं अन्यथा मुसहित प्रम्य 

थियों को वशा में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकामुमार शिधिल 

की जा सकती हैं । 
टिप्पण - - 
( 2 ) अनुभव संबंधी प्रहंताएं मंच दोक 

सेवा प्रायोग के विवेकानुसार 
अनुसूचित जातियों अथवा मनु 
भूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 
के मामलो में उस वशा में शिथिल 
की जा सकती है जबकि अयन के 
किसी प्रक्रम गर संघ लोक सेवा 
मायोग की यह राय हो कि इन के 
लिए प्रारक्षित पदों पर भसी के 
लिए अपेक्षित प्रमुभव रखने वाले 
इन समुदायों के अभ्यार्थी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध नहीं है । 


- - - - - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - -- 


- - -- - 


- - 
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- 


- 
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11 

- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


2 वर्ष 


प्रायुः नहीं 
शैक्षिक प्रर्हताएं : हा 


10 

12 

13 
50 प्रतिशत प्रोन्ननि द्वारा जिसके प्रोन्नति : --- 

समह " क " यिभागीय प्रोन्नति प्रोन्नति और सीधी भर्ती 
न हो सकने पर मीधी भर्ती सहायक अनुदेशक ( माधारण ) समिनि जिममें करते समय मय शोक 
द्वारा और 50 प्रतिशत । जिनहोंने 550-900 रु० के निम्नलिखित होंग : - - सवा पायोग से परामश 
सीधी भर्तीवारा । 

पतनमान में नियमित रूप से 1. अध्यक्ष/ सदस्य संघ लोक किया जाएगा । 
6 वर्ष मेवा की हो । 

मेवा पायोग - - अध्यक्ष 
2 . संयुक्त सचिव ( मात्म्य 

की ) - - मदस्य 
3. संयुक्त प्रायुक्त ( मास्य 

की ) ---- मदम्य 
4 निदेशक , केंद्रीय ममुद्री 
मात्म्पकी इंजीनियरी 

प्रशिक्षण संस्थान -- सदस्य 
5. उप सचिव ( मात्स्य 

की ) --- मदम्य 


- 11 


A 


7 


.-.- - . 


4 विधुत फोरमैन 


2 


साधारण केन्द्रीय सेवा 

समूह " ब " 
पराजपवित 


550- 25-750-करी.- बयन 

30- 900 ६० 


_ _ _ . .. .. 
35 वर्ष से अधिक नहीं पावश्यक : 

( सरकारी सेवकों के ( क ) (i) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए शिपिल की जा विद्यालय से विद्युत या इलेक्ट्रानिक 
सकती है ) 

पंजीनियरी में उपाधि या समतुल्य । 
टिप्पण : 

( ii ) विद्युत का कार्य करने वाली 
आयुसीमा अवधारित किसी मान्यताप्राप्त कर्मशाला में 
करने की निर्णायक कम से कम 1 वर्ष कार्य करने का 
तारीम भारत में अनुभव । 
रहने वाले अभ्यर्थि 

प्रथवा 
यों से ( उनके मिभ ( ख ) ( i ) विधुत या इलेक्ट्रानिक 
जो अंडमान और इंजीनियरी में डिप्लोमा या सम 
निकोबार द्वीप मूह तुल्य । 
तथा लादीप में ( i ) विद्युत का कार्य करने वाली 
रहते हैं ) आवेदन किसी मान्यताप्राप्त कर्मशाला 
प्राप्त करने की कार्य करने का कम मे कम 3 वर्ष 
अंतिम तारीख होगी । का अनुभव । 

टिप्पण : 
( 1) अर्हताएं अन्यथा सुपहिन अभ्यपियों 

के मामले में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकानुमार शिथिल 

की जा सकती है । 
( 2) पनुभव संबंधी महता ( ए ) 

( जैमा कि मद 2 के सामने वशित 

है ) सिथिल की जा सकती है । 
बांछनीय : 
पीत / नाय मरम्मन यार्ड में विद्युत कार्य 

करने का अनुभव । 


- 


- - 


- 


10 


2 वर्ष 


प्राय : नहीं । 
सैक्षिक महनाएं : 

हो । 


11 

12 

13 
50 प्रतिशत प्रोप्रति द्वारा जिमके प्रोमति : 

ममह " ब " विभागीय मीधी भर्ती करते ममय 
म हो सकने पर सीधी भर्ती 425 - 700 रु० के वेतनमान में प्रोन्नति समिति : 

संघ लोक सेवा आयोग 
वारा और 50 प्रतिगत सीधी विधुत पर्यवेक्षक जिन्होंने जम 1 . संयुक्त सचिव ( मात्स्यकी ) से परामर्श फिया 
भी वारा । 

. ग्रेड में नियमित प्राधार पर - - प्रध्यक्ष ; जाएगा । 
नियक्ति के पाचात् 4 वर्ष 2. निदेशक , केन्द्रीय ममुद्री 
सेवा की हो । 

मात्स्यकी नया इंजीनियरी 
प्रभिक्षण संस्थान 

- -- मवस्त्र 
3. संयुक्त प्रायुक्त ( मास्स्य 

की ) - - सदस्य 
4. उप सचिव ( मात्स्यकी ) 

सदस्य । 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


5. सहायक अनुदेशक 

( इलेक्ट्रानिक ) 


45 

-- - - - - - - 
साधारण केन्द्रीय सेवा 550- 25- 750-द. रो.- लागू नहीं होता 35 वर्ष में अधिक नहीं प्रावश्यक : 
समूह " ख " 30 - 9000 

( सरकारी सेवकों के (i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 
अराजपत्रित 

लिए शियाल की जा लय से इकेस्ट्रानिक या दूर संचार 

सकती है ।) पंजीनियरी में उपाधि या वयरलेस 
टिप्पण : 

मंचार और एकेक्ट्रानिक या दूर संचार 
प्रायु सीमा अवधा - में विशेषज्ञता महित वैद्युत इंजी 
रित करने की निर्णायक नियरी में उपाधि या समतुल्य । 
तारीख भारत में 

अथवा 
रहने वाले अभ्य- मिमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से 
थियों से ( उनसे इलेक्ट्रानिक या दूर संचार इंजीनियरी 
भिन्न जो अंडमान में डिप्लोमा या पयरलैम मंचार 
और निकोबार द्वीप और इलेक्ट्रानिक या दूर संचार 
समूह तथा लभतीप ____ में विशेषज्ञता सहित विद्युत इंजी 
में रहते हैं ) भावेदन नियरी में डिप्लोमा या ममतुल्य 
प्राप्त करने की जिसके साथ इलेक्ट्रानिक संयंत्रों 
अन्तिम तारीख के रखरखाव का दो वर्ष का अनुभव 
होगी ) । 

हो या किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से विज्ञान में उपाधि 
जिसके साथ संचार मंत्रालय 
वारा प्रदत्त द्वितीय श्रेणी रेडियो 
टेलीग्राफी प्रचालक के रूप में 

सक्षमता प्रमाणपत्र । 
बांछनीय : 
मधिमानतः रेडियो टेलीफोन प्रचालनके 
प्रशिक्षण संस्थान में अध्यापन का अनुभव 

( ii )किसी तट या पोत स्टेशन 
पर रेसियो अधिकारी के रूप 
में एक वर्ष का अनुभव । । 
टिप्पण : 1 --- अर्हताएं अन्यथा सुअल्ठित 

प्रभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक 
सेवा आयोग के विवेकानुसार 

शिपिल की जा सकती हैं । 
टिप्पण : - अनुभव संबंधी प्रहलाएं 

( संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेकानुसार अनुसूचित जासियां 
अथवा अनुसूचित जनजातियों के 
मभ्यर्थियों के मामलों में उस दशा में 
शिथिल की जा सकती है जबकि 
चयन के किसी प्रक्रम पर संघ 
लोक सेवा आयोग की यह राय 
राय हो कि इनके लिए प्रारक्षित 
पदों पर भर्ती के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन समुदायों 
के प्रत्यार्थी पर्याप्त समया में 

उपलब्ध नहीं हैं । 
- - - - - - - -- - - 

- 
- - 
10 

- - . . 
- - - --- - - 
मीधी भर्तीद्वारा लागू नहीं होता 

ममूह " ब " विभागीय सीधी भर्ती करते समय 
प्रोन्नति समिति ( केवल संघ लोक सेवा आयोग 

पुष्टीकरण के लिए ) से परामर्श किया 
1. संयुक्त मषिव ( मात्स्य जाएगा । 
__ की ) -- प्राध्यक्ष 
2 . संयुक्त प्रायुक्त ( मात्स्यकी 

- - सदस्य 
- - - . . -- - - - - - - - - - 


-- 


- - - 


- 


- -- 


- 


- - - -- - - - 


- - . - 


- .. - - 

12 


13 


- - 


- - - - 


- 


- . 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


- - - - - 


--- 


[ भाग II - 


3 (i) 
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10 


11 


12 


13 


3 . निदेशक केन्द्रीय समुद्री 
मात्स्यक तथा इंजीनियरी 
प्रशिक्षण संस्थान 

- सवस्य 
4 . उप सचिव ( मात्स्यकी ) 

सदस्य 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


-- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- -- - 


- 


- 


6. सहायक अनुदेशक माधारण केन्द्रीय सेवा 550- 25- 750-40रो०- लागू नहीं होता 35 वर्ष से अधिक नहीं प्रावण्यक : --- 
नाविकता और 

समुह " " 30- 9000 

( सरकारी सेवकों के ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
नौचालन भराजपत्रिम 

लिए शिथिल की जा विद्यालय में मैट्रिक की परीक्षा में 

सकती है ) उत्तीर्ण होना चाहिए या समसुल्य । 
टिप्पण :- - ( 2 ) वाणिज्यिक समुद्रीय विभाग 
प्राय सीमा अषधारित द्वारा जारी किया गया सहायक 
करने की निर्णायक ( सांख्यिकी ) के रूप में सक्षमता 
तारीख भारत में प्रमाणपत्र 
रहने थाने मम्प 

प्रथवा 
पियों से ( उनसे किसी मान्यताप्राप्त संस्थान विश्व 
भिन्न जो अंडमान विद्यालय से मात्स्यकी प्रोद्योगिकी 
मौर निकोबार द्वीप और समुद्रीय मात्स्यकी का डिप्लोमा 
समूह तथा लक्षदीप जिसके साथ नाविकता अथवा 
में रहते हैं ) मावेवन मौचालन के अध्यापन में या 
प्राप्त करने की मात्स्पकी जहाज प्रचालन में एक 
मन्तिम तारीख वर्ष का अनुभव हो । 
होगी ) । टिप्पण : 1 -- पहताएं अन्यथा सुहित 

प्राध्यर्थियों की पशा में संभ 
संघ लोक सेवा आयोग के विवेका 

मुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : 2- --असुमय संबंधी प्रहप्ताएं 

संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेका 
मुसार अनुसूचित आतियों अथवा 
अनुसूचित जनजातियों के मामलो 
में उस दशा में शिथिल की जा 
जा सकती है जबकि चयन के 
किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा 
आयोग की यह राय हो कि 
इनके लिए प्रारक्षित पदों 
पर भर्ती के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन समुदायों 
के मभ्यर्थी पर्याप्त संख्या में 

उपलब्ध नहीं है । 
- - - - - -- - - -- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- --- - - - -- - 
- - - -- - -- - --- - -- - - - - -- - - - - - - - - - .- - - . - . - . --- - - - -- - - 

- - - -- - 
10 

13 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 

सीधी भर्ती पाग लागू नहीं होना 

समूह " ब " विभागीय प्रोन्नति सीधी भर्ती करते समय 

समिति ( केवल पुष्टी - संघ लोक सेवा 
फरण के लिए ) प्रायोग से परामर्श 
1. संयुक्त सचिव ( मात्स्यकी ) किया जाएगा । 

-- - प्राध्यक्ष 
2 . संयुक्त प्रायुक्त ( मात्स्यकी ) 

- - प्रध्यक्ष 
3 . निदेशक , केन्द्रीय सम 
द्रीय मास्यकी इंजीनियरी 

प्रशिक्षण संस्थान - ~- सदस्य 
4 . उप सचिव (मात्स्यकी ) 
- सपस्य 

[सं० 10- 20/ 76 मा० ( प्र० )] 

जे० पी० भटनागर , अपर सचिष 
319G1/79 - 4 


- - - । 


- 


11 


12 


- 


- - 


- - 


- 


- 


RRE 


- 


- 
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New Delhi, the 29th June , 1979 

5 . Disqualification : - - No person 
G .S . R , 946 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 

1H ) who has entered into or contracted a marriage with 
by makes the following rules regulating the method of re 

A person having a spouse living, or 
cruitment to certain Group A and Group B posts in the 
Central Instituto of Fisheries , Nautical and Engineering 

(b ) who , having a spouso living has entered into or 
Training, tamoly : -- - 

contracted a marriage with any person , shall be ell 

gible for appointment to the said posts : 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may 

Provided that the Central Government may, if sntisfied 
bo called the Contrul Institute of Fisheries, Nauticul & En that such marriage is permissible under the personal law 
gineering Training (Group A and Group B ) Recruitment applicable to such persons and the other party to the marriago 
Rules, 1979 . 

and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this mile , 
( 2 ) They shall come into force on the date of ibeir puh 
lication in the Official Gazette . 

6 . Power to relax . Where the Central Government is of 
2 . Application . These rules shall apply to the posta 

opinien that it is necessary or expedient so to do , if inny , by 
specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules , 

order, for reasons to be recorded in writing and in consul 

tation with the Union Public Service Commyglon , lelax any 
3 . Number, classification and scale of Pay . - - The number 

of the provisions of those miles with respect to any class or 
of posts , Their classification and the scale of pay attaçlıcd 

category of person or posts . 
thereto shall be as specified in columns 2 lot of the nid 
Schodule . 

7 . Saving. - Nothing in these rules whill affect , reserva 

tions relaxation of age limit and other concessions required 
4 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc . 

to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes 
The method of recruitment, age limit, qualificalions and other 

and other special categories of persons in accordance with 
matters relating to the said posts shall be as specified in 

the orders insued by the Central Government from time 10 
columns 5 to 13 of the saia Schedule . 

time in this reward , 

SCHEDULE 
Namo of Post No . of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational & other Qualification , 
Posts 

solection 

direct recruits required for direct recruits 
post or 
non - selo 

ction post 
2 

3 
1 . Mochanical Marino 2 Gonoral Central Rs. 1100 - 50 - 1600 Selection Not exceeding Essential : 
Enginoor. Sorvice Group 

45 years (Relax A . (i) 1st Class Enginoor Moto 
A Gazettod . 

able for Govt, Certificate of Com . 
Servants ). 

petency issued by the Mini 
Note : The cru - stry of Transport, Govt. of 
cial date for India or its equivalent. 
dotermining the ( ii) 3 years experienco as 
ago limit shall Chief Enginoor or Second 
be the closing Engineer or of both combined 
date for recolpt of an ocoan going Vessel. 
of applications 

OR 
from candidates 
in India (other B . (i) Degree in Meclanical Engi 
than those in ncoring/Naval Architecture 
Andaman and Automobile Engineering 
Nicobar Islands of a recognised University 
& Lakshadweep ) or equivalent. 

( 11) 3 yoass experience of opc 

ration , maintenance & ser 

vicing of Marine Engines 
in & recognised Ship 
Repair Yard or in 3 

recognised Marine Workshop . 
Note 1 ; Qualifications are re 

laxablo at the discretion of 
tho U . P. S . C . in case of 
candidates otherwise well 

qualfiod . 
2 : The qulification (s) 

regarding experience is 
aro relaxable at the discrea 
tion of the U .P . S . C . in the 
cago of candidates belonging 
to Scheduled Castos and 
Scheduled Tribes iſ , at any 
stage of folection , the 


[V 


II - 


3 (1 ) ] 
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U . P . S. C . is of the opinion that 

gufficient number of candi 
dates from thogo communi 
tios possessing the requisito 
experience are not likely 
to be availablo to fill up 
the vacancios reserved for 

them . 
Dosirable ; 
( ) Experience in imparting 

instructions in the main 
tenance and repairs of Ship 

Machinery. 
(ii) Exporionco in Dock -yard 

and Slipway working, 


Whether age & Period of 
oducational quall. probation 
floations prescribed if any 
for direct recruits 
shall apply in the 
case of promotees 


Method of rectt. whether In case of rectt , by promo- If a D . P . C . exists that Circumstanco 
by diroct rectt. or by tion / deputation /transfer , gras is its composition in which U . P . 
Promotion or by dopu - og from which promotions/ 

S . C . is to bo 
tation /transfor & per- deputation / transfer to be 

consulted in 
contage of the vacancies mada 

making roctt . 
to be Allod by various 

methods 


9 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


50 % by promotion , Promotion : 
90 % by direct recruit - 1. Instructor Marine Engi- 
meat 

coring with 5 yoals 

experience . 
2 . Instructor Engines with 

9 years experience. 


Group A Departmental Selection shall 

Promotion Committec . be made in 
1 . Chairman /Member, consultation | 

U . P .S .C . - -Chairman , with the Uniou . 
2 Joint Secretary Public Service 

(Fishories )-- Member, Commission . 
3 . Joint Commissioner 

(Figherics )-- Member. 
4 . Director General, 

Instt. of Fishories 
Nautical & Engg . 

Trajning - Member. 
5 . Depnty Secretary 

(Fishorics) - -Mombor. 


2. Bloctrical Engineer ? 


General Contral Rs. 700-40 -900- EB - 
Service Group 40 -1100 -50- 1300 
A Gazotted 


Not 
applicable 


Not oxcoeding Essential : 
40 years . (Ro- (1) Degree in Electrical or 
laxblo for Govt. Electronics Enge of a 
sorvants ). 

l ecognised Unlvorsity or its 
Noto : The equivalent. 
crucial dato for (i ) 3 yoart exporience in a 
determining the recognised Ship Ropairing 
age limit shall Yard or Workshon . 
bo the closing Notes 1 : Qualifications are 
date for receipt relaxablo at the discretion of 
of applications the U . P . S . C . in case of 
from candidatos candidates otherwise well 
in India (other qualificd . 
than those in 2 : The qualification (s ) 
Andaman & rogarding experience is/aro 
Nicobar Islands relaxable at the discrotion 
and Lakshadweep ) of the U . P .S . C . in the caso 

of candidatos belonging to 
tho Scheduled Castos and 
Scheduled Tribas if. at anv 
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stage of selection , the 
U .P .S . C , is of the opinion 
that sufficient number of 
the candidates from those 
communities possessing the 
roquisite experience aro not 
likely to ho availablo to 
fill up the vacancies roserved 

for them . 
Desirable : 
Experience in imparting instru 

otions in maintonance of electri 
cal machinery in the ship . 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 ycars 


By Direct rocruitment 


Not applicablo 


Group A Departmental Union Public 

Promotion Committee Service Com 
(for confirmation only) mission shall 
consisting of : 

be consulted 
1. Joint Secretary for direct l e 

(Fisheries) Chairman , cruitment. 
2 . Joint Commissioner 

(Fisheries) - Member. 
3 . Director , Central 

Institute of Fisheries, 
Nautical and Engi 
noering Training - - 

Mombor, 
4 . Deputy Secretary 

(Fisheries) -Member . 


5 


2 


3 . Instructor 

(Googral) 


General Cantral Rs. 700 -40 - 900 -EB - 
Sorvice Group 40 - 1100 - 50- 1300 

100 - 50 - 1300 
A Gazetted 


NOT 
applicable 
applicable 


NOE exceoaing Essential : 
40 years . (Ro- A . 
laxable for (1) Master s degree in Biology 
Govt. scrvants ). Physics /Chemistry /Mathe 
Note : The cru matics from a recognised 
cial dato for det University or equivalent or 
orming the age Diploma in Fisheries Science 
limit shall be from tho Contral Instt. 
the closing date of Fishories Education , 
for roccipt of Bombay . 
applications (ii) Dogtee or Diploma in Toa 
from candidatos ching or Education , 
in India (Other (ili) 3 Years experience in 
than thoso in toaching 
Andaman and 
Nicobar Islands B . 
and Lakshg- (i) Bachelor s Degrco in Bio 
dwoop ). 

logy / Physics /Chomistry /Mathe 
matics of a recogaised 

University. 
(ii) Degree or Diploma in toa 

ching or Education . 
( iii) 5 Years experienco in 

Teaching, 
Note : 1. Qualifications are re 

Jaxable at the discreation 
of the UPSC in case of 
candidatos othorwise well 
qualified . 


OR 


[ RT II - UUT 3 ( 1 ) ] 


MITT FT 


9 
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Note 1 . The qualification (s ) 

rogarding oxperience is /are 
relaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in the 
case of candidates belonging 
10 Scheduled Castos and 
Scheduled Tribes , if at any 
stage of selections. The 
U . P . S . C . is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from theso con 
munities possessing the 
toquisite oxporienco aro not 
likoly to be available to 
fill up the vacancies 
reserved for them . 


10 


12 


13 


2 years 


No Educational 
Qualification : Yes 
Age : No 


50 % by promotion fail- Promotion : 

Group ‘ A ’ Departmental Union Public 
ing which by direct Assistant instructors (Gen - Proinotion Committee Service Com 
rocruitment & 50 % oral) in the scale of Rs . consisting of : mission shall be 
by direct recruitment. 550 -900 with 6 yuars regu - 1. Chaiiman /Member, consulted while 

Jar service in the grade UPSC - Chairman , making PTO 
after appointment thereto . 2 . Joint Secretary motion and 

( Fisheries)- -Member, direct recruit 
3 , Joint Commissioner ment. 

( Fisheries )-- Momber . 
4 . Director , Central 

Institute of Fisheries , 
Nautical and Engi 
necring Training 
Member . 
5 . Deputy Secretary 

(Fisheries )- Momber . 
- - - - - - - - - - - . - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


4 . Electrical 

Foroman 


Selection 


General Central Rs. 550 -25 -750 -EB - 
Servico Group 30 - 900 , 
B Not-gazetted 


- - - -- --- - - - - - -- - - 
Not exceeding Essential ; 

35 years (Rc- A . 
laxable for Govt. (1) Degroc in Electrical or 
Servants ). * 

Electronics Engg . of a re 
* Note : The cognised University or its 
crucial dato for equivalent. 
dotermining the (ü ) At least one year s ex 
Age limit shall porience in a recognised 
be the closing workshop undertaking olectri 
date for receipt calwork 
of applications 

OR 
fron candidates B . 
in India ( other (i) Diploma in Electrical 
than those in or Electronics Engineering 
Andanian and or its cquivalent, 
Nicobar Islands (ii) At least 3 years experionco 
and Lakslia - in a rocognisod workshop 
dweep ). 

undertaking electrical work , 
Note : 1 . Qualifications are 

relaxable at the discretion 
of the UPSC in case of 
candidates otherwjso well 

qualified . 
Note 2 : The qualification (s ) 

regarding experionce are 
relaxable (as against item 

2 , on pago 3) . 
Dosirable : 

Experienco in Eloctricalworks 
in Ship / Boat repairing Yard . 


19 
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ondering of **.1972abara 13 * 


TE 


10 


11 


12 


** 


13 


2 CATS 


Ago : No 
Educational quali 
Acations : Yes. 


50 % by promotion fail . Promotion : 

ing which by direct Electrical Supervisor in the 
recruitinent & 50 % scale of Rs. 429- 700 with 
by direot recruitment, 4 years service in the grude 

rendored after appoint. 
ment thereto on a rogular 
basis. 


Group B Dopartmental Union Public 

Promotion Committee . Sorvice com 
* * l. Joint Scorctary * * mission sha !! 

Fisheries - Chairman . be consulted 
2 . Director , Central while making 

Institute of Fisherios . direct recruit 
Nautical & Engi- ment, 
nooring Training 

Mombor . 
3 . Joint Commissionor 

( Fishorios) Mombor . 
Deputy Socrotary 
(Fisheries ) Member. 


7 


A 


1 
3 . Assistant Instruo - 

tor (Bloctronios) 


2 


Goncral Contral 
Sorvice Group 
B Not- guzetted. 


Rs.550 -25- 750 - 
BB -30 -900 


Not 
Applicable 


Not Exeeding Essontial : 
35 yoаrg (Ro (i) Degroo in Eloctronics or 
laxable for Govt. Tolocommunication Engi 
Servants . ) 

ncoring or Dogres in Electrl. 
cal Enge . with specification 
in Wireless Communication 
and cloctronics or Tolo 
communication from a 
recognised University or its 
equivalent. 

OR 
Diploma in Electronics 
or tolocommunication Engg . 
or Diploma in Electrical 
Engg . with specialisation 
in Wireless communication 
and Eloctronics or Tele 
communication from 
recogaised University or 
oquivalent with 2 years 
experience in the main . 
tonance of electronics equip 
mont or Degree in Scianco 
from a recognised Unl 
vorsity with Cortificate of 
proficioncy as [Ind Clags 
Radio - Tolography Operator 
issued by the Ministry of 

Communication , 
(ii) Ono Year s exporionce as a 

Radio Offioor in a Shore or 

Ship station ; 
Noto 1 : Qualifications and rc 

laxablo at tho discretion of 
the UPSC in caso of candi 

dates otherwise well qualified . 
Noto 2 : The qualification (s) 

rogarding experience is/ aro 
relaxable at the discroation 
of the UPSC in the case of 
candidatos belonging to 
Şchedulod Castos and Scho 
dulod Tribos if , ot any stage 
of solcction , the UPSC is 
of the opinion that suticiant 
number of candidatos from 
thoso communitias possossing 
tho requisito x porlenco 
RTO not likely to bo avail 
able to All up the vacancios 

roservod for them , 
Doslrablo : 
Teaching oxperience proferably 

in training institutions for 
Radio Tolophone Operation . 


[ TIT II- - 

U 


3 ( ) ] 
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8 


10 


13 


Notapplicable 


2 your s 


Dlcoct recruitment 


Not applicablo 


Group B Departmontal Union Public 

Promotion Committee Sorvice Con 
( for confirmation only ) mission shall 
consisting of : 

be consulted 
1 . Jojnt Secretary direct for 

( Fisheries Chairman recruitment. 


2 . Joint Commissioner 

(Fishorios ) Member 


3. Director, Contral 

Instituto of Fisheries 
Nautical and Engi. 
neering Training 
Member 


4 . Dopuly Secretary 

(Fisheries) - Momber . 


+ 


6 . Assistant (nstruc - 

tor (Seamanship 
& Navigation) 


? 
yrs. 


Gonoral Central Rs. 550 -25 -750 -EB - 
Sorvice Group 30 -900 . 
B (Non -guzetted ) 


Not 
applicablo 


Not oxocoding Ensontial : 
35 yours (Rc- (1) Must havo passed tho Matri 
laxable for Govt. culation Examination of an 
Servants) . 

Indian University or cqui 
Note : The Cru - valent , 
cial date for (ii) Certificate of Competency 
letormining the as second hand (Fishine) 
ago Ilmnit shall insucd by the Mercantile 
be the closing Marino Deptt. 
dato for receipt 

OR 
of applications Diploma in Fishorios Tech 
from candidatos nology & Navigation from 
in India (other a recognised Institutol Uni 
than those in vorsity with ono Yoar s 
Andaman and experianco in teaching sca 
Nicobar Islands manship or Navigation or 
& Lakshadwecp ) in the operation of Fishing 

vessels . 


Note : 1 . Qualification is /are 

relaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in case of 
candidate otherwise well 
qualified . 


Note : 2 . The qualification(s ) 

regarding experience is/arc 
relaxable at the discretion 
of the UPSC in the case of 
candidates belonging to 
Scheduled Castos & Scheduled 
Tribos iſ , at any stago of 
selection , the UPSC is of 
the opinion that sufficient 
number of candidates from 
those conimunitios possossing 
the roquisito experienco are 
not likely to be available 
to fill up the vacancies 
reserved for them . 
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, 


12 


13 


100 
By Direct recruitment Not applicable 


Not applicable 


? years 


Group B Departmental Union Public 

Promotion Committco Service Com 
( for confirmation only ) mission shall be 
consisting of : 

consulted for 
1 . Joint Secretary direct recruit 

( Fisheries) -- Chairman ment. 
2 . Joint Commissioner 

( Fisheries)-- - Member . 
3 . Director , Central 

Institute of Fisherios , 
Nautical & Engi 
neering Training - - 

Member. 
4 Deputy Secrotary 

( Fisherics ) - Member . 


INo . 10 - 20 / 76 - Fy . ( Admn.)] 
J .P . BHATNAGAR , Under Secy. 


( सिंचाई विभाग ) 


नई दिल्ली, 27 जूम , 1972) 


स .. का• नि० 6 47.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय जन भायोग , अलिपिक 
वर्गीय ( समूह ग ) पर भर्ती नियम, 1965 मे और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने में , अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) इम मियमों का नाम केन्द्रीय जल प्रायोग, अलिपिकवर्गीय ( समुह ग ) पद भर्ती ( द्वितीय संशोधन ) नियम , 1979 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय जल आयोग, अलिपिकवर्गीय ( समूह ग ) भर्ती नियम, 1965 की मनमूची में , जिन्दमाण के पप से संबंधित कम संख्यामः 26 के सामने 
पिचमान प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थान् : - - 


6 


7 


" 2 6. जिल्वमाण 


चयन 


3 साधारण केन्द्रीय सेवा 225- 5- 260- 6 - 29 ) 

समूह "ग " लिपिक - २० रो० 6 - 30850 
मर्गीय अराजपत्रित 


शात प्रतिशत प्रोन्नति 
द्वारा 


लागू नहीं होता 


AA 


__ 10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होना । 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लाग नहीं होता 


33/ 1 प्रतिशत ऐसे भाण्डा 
गारपालों से,जिन्होंने उस 
श्रेणी में कम से कम 3 वर्ष 
निरन्तर सेवा की है । 
G6 प्रतिशत ऐसे पेकरों 
और दफतरियों से, जिन्होने 
उस श्रेणी में कम से कम 3 
वर्ष निरंतर सेवा की है । 
भाण्डागारपालों, पैकरो 
और दफसारियों की 
उपयुक्तता कान्यायनिर्णयन 
जिन्दमाजी, प्रादि में 
व्यावहारिक परीक्षण 
द्वारा किया जाएगा । 


म० 11/ 79- 39/ 2/ 79- स्था -I ) 
एम० महादेव मय्यर, अपर मषिष 


माग ]J -- खण (i )] . 
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(Department of Irrigation ) 

New Delhi , the 27th June, 1979 
G .S .R . 947. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules further to amend the Central Water Commission, Non- Ministerial ( Group C ) posts Recruitment Rules, 1965, namely : --- 
1. (1) These rules may be called the Central Water Commission , Non -Ministerial (Group C ) posts Recruitment ( Second Amnend 

ment ) Rules , 1979 . 
(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . In the Schedule to the Central Water Commission , Non -Ministerial (Group C ) posts Recruitment Rules, 1965, against Serial 
No. 26, relating to the post of Book Binder, for the existing entries , the following shall be substituted , namely : 


3 


26 . Book Binder 


Rs . 225 -5 - 260 - 6-290 
EB- 6 - 308. 


Non 
Selection 


100 % by 
Promotion 


Not applicable . 


General Central 
Service, 

Group C 
Non -Ministerial 
Non -Gazetted 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


Not applicable . 


33 - 1/ 3 % from amongst Warehousemen who have 

rendered at least 3 years continuous service in 

the grade. 
66 - 2 / 3 % from amongst Packers and Daftrics, who 

have rendered at least 3 years continuous servicc 

in the grade . 
The fitness of Warc-Housemen , Packers , and Daf 

tries will be adjudged by a Practical Tost in bind 
ing etc. 


[ No. 11 / 79- 39/ 2 /79 - Estt . I] 
S. MAHADEVA Ayyar , Undor Socy. 


( Department of Food ) 

CORRIGENDUM 
New Delhi , the 30th June, 1979 


at page 786 / 1 --- 

in the Schedule 


GS. R . 948( E ) / ES / Com / Sugarcane. -- In the Notifica 
iron of the Government of india in the Ministry of Agriculture 
and Irrigation ( Department of Food ) No. G . S . R . 353 ( E ) / 
B. S. Com. / Sugarcano , dated the 7th June, 1979 published 
in the Gazette of Lodia Extraordinary Part II, Section 3 , 
Sub- Soction (i) dated the 7th June , 1979 : 


(i ) After the heading , the columns shall be numbered 

as ( 1 ), ( 2 ) and ( 3 ) ; 
( ii ) Against S . No. 3 , under column ( 2 ) , For the word 
___ " Bihar Read Bhir , 

{ No. 3 / 1 / 78-SPY ( D )-III 
C. N. RAGHAVAN, Jt. Secy . ( Sugar ) 


- 


- - 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 
नई दिल्ली , 2 मई, 1979 


सा का० नि . 949. - -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवास सस्तियों का प्रयोग करते हुए , सूचना और प्रसारण मंत्रालय में 
मुविधा अधिकारी ( समूह "क " पद ) के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों का नाम मुविधा अधिकारी ( समूह " क " पद ) भर्ती नियम , 1979 है । 


( 2) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. पप संख्या , वर्गीकरण और वेतनमाम :--- उपस पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान में होंगे जो इन नियमों से उपाबय मनसची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती की पति, प्रायु -सीमा और प्रर्हताएं : - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , पाय-सीमा , महताएं और उससे सम्बन्धित के अन्य बातें होंगी जो 
पूर्वोचत अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिविष्ट है । 
31601/79. - 4 
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4. निरर्हताएं :- - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है . विवाह किया है, या 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति . - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करमा प्रावश्यक या समीचीन है, यहां वह , उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखमद करके सथा मंघ लोक मेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की गवत , पादेश बाग 
शिषित कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति .- - न नियमों की कोई भी मात ऐसे आरक्षणों , प्राय -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिमका केन्द्रीय सरकार 
पारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रथगौ के व्यक्तियों के लिए उपबंध 
करना अपेक्षित है । 

प्रमुसूची 
( नियम 2 और 3 पेखिए ) 


पद का नाम 


पव की 


वर्गीकरण 


वर्गीकरण 


पद की 
संख्या 


वेतनमान 


वेतनमान 


चयन पथ प्रपत्र 


चयन पर अथवा सीधे भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
प्रचयन पर वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य पहनाएं 

लिए प्रायु-सीमा 
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सुविधा अधिकारी 


1 साधारण कन्द्रीय सेवा 1500- 60- 1800 रु. 

ममूह " क " अलिपिक 
वर्गीय 


लागू नही होता 45 वर्ष से अधिक ( 1 ) फिसी मान्यताप्राप्त विश्व 

नहीं ( सरकारी विद्यालय की उपाधि । 
सेवकों के लिए ( 2 ) सरफारी या किसी प्रतिष्टित 
शिपिल की जा प्राइवेट संगठन में किसी 
जा सकती हैं ) 

उत्तरदायी हैसियत में सम्पर्क 
टिप्पण : आयु सीमा लोक सम्पर्क कार्य का 10 
अवधारित करने के वर्ष का अनुभव । 
लिए निर्णायक ( 3).मारतीय इतिहास का , जिसके 
तारीख भारत में अन्तर्गत राजनीतिक पहलू , 
रहने वाले अम्य संस्कृति, परम्परा और सामा 
पियों से ( उनसे जिक आर्थिक स्थिति भी 
भिन्न जो अंडमान है, अच्छा मान और पृष्ठ 

और निकोबार द्वीप भूमि । 
समूह तथा लाभदीप टिप्पण | : महंताएं : प्रन्यथा सूत्र 
में रहते हैं ) पावे हित अम्यार्थियों की दशा में 
वन प्राप्त करने के संघ लोक सेवा आयोग के 
लिए मियत की गई विवेकानुसार शिलिल की मा 
अंतिम तारीख होगी सकती है । 

टिप्पण 2 : अनुभव संबंधी महंताग 

मंष लोक सेवा आयोग के 
विवेकानुसार अनुसूचित जा 
• नियों और अनुसूचित जन 

जातियों के पम्यर्थियों के 
मामलों में उस दशा में 
मिथिल की जा सकती हैं , 
जबकि चयन के किसी प्रक्रम 
पर संघ लोक सेवा प्रायोम 
की यह राय हो कि उनके 
लिए भारक्षित पदों पर 
भर्ती के लिए अपेक्षित अनुभव 
रखने वाले इन समुदायों के 
अम्पर्षी पर्याप्त संख्या में 

उपलब्ध नहीं हो सकेमे । 
-- - -- - - - - - -- -- - -- - 


- -.. . 


- 


- 


- 


- - - 


-- - 


-- - 


- - - 


- 


- - - - 


- - ... - - 


- .. - 


-- - 


- - 
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ठा 


- 


2 वर्ष 


- - - 


- 


- 


- - - 


सी भर्ती किए जाने परीषीक्षा की अवधि भर्ती की पति/ भी सीधे प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण व विभागीय प्रोन्नति मती करने में किन 
वाले उम्मीदवारों के यदि कोई हो होगी या प्रोन्नति द्वारा , द्वारा भनी की वगा में थे श्रेणियां समिति हो तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्राय तथा प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुमित 

लोक सेवा आयोग में 
शैक्षिक अर्हताएं प्रो सथा विभिन्न पदोप्तियों द्वारा भरी स्थानान्तरण किया जायेगा । 

परामर्म किया जायेगा 
म्नति की दशा मे लागू 

जाने वाली रिक्तयों की प्रतिशत 
होगी या नहीं 
- - - -___ - 

- 

-- -- - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 
10 

_ -- -- - - -- - 
लाग नहीं होता 

प्रतिनियमित पर 

प्रतिनियमित पर स्थानांतरण : 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 

ममत्र 
ममूह " क " विभागीय सीधी भर्ती करते ममय 

" " सि 
म्थानांतरण द्वारा , जिमक केन्द्रीय सरकार के प्रोन्नति समिति 

और स्थानांतरण पर 
न हो सकने पर सीधी भर्ती अधीन मवृण पद धारण ( पुष्टिकरण पर विचार किमी अधिकारी को 
भाग । 

करने वाले अधिकारी या करने के लिए, ) जिमम नियुक्त करते समय 
ऐसे अधिकारी , जिन्होंने निम्नलिखित होंगे :- - मंघ लोक सेवा आयोग 
1100- 1600 रु० या मम सदस्य , मंघ लोक सेवा में पगमर्म करना 
तुल्य वेतनमान घाले पदों प्रायोग - अध्यक्ष प्रावश्यक होगा । 
पर 5 वर्ष सेवा कर ली है. संयुक्त मचिय ( माई० ) 
और जिनके पास सीधे भती 

-~ सदस्य 
किए जाने वाले व्यमितयों संयुक्त मषिव (पी० एंड 
के लिए अधिकथित शैक्षिक सी० ) . --सदस्य 

मईताएं भौर अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 

रणतया । वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) 
[ फा० सं० ए० 1 2018/ 5/ 74-प्रशाo. II ( जिल्द 1 ) ] 

जे० एम० तुली प्रवर मचिव 
MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 4 . Disqualifications : - - No person,-- 
New Delhi, the 2nd May, 1979 

( u ) who has entered into or contracted marriage with 

a person having a spouse living , or 
G . S . R , 949. - In exercise of the powers conferred by the 

( b ) who having a spouse living , has entered into or con . 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 

tracted a marriage with any person, 
by makes the following rules regulating the method of re 

shall be eligible for appointment to the suid post : 
cruitment to the post of Facilitics Officer ( Group A post ) 
in the Ministry of Information and Broadcasting, memely : 

Provided the Central Government may, if satisfied that 

such marriage is permissible under the persoual law appli 
1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may cable to sich person and the other party to the marriage and 
be called the facilities Officer ( Group A post ) Recruitment that there are other grounds for su doing, exempt any person 
Rules , 1979. 

from the operation of this rule . 

5 . Power to relax : - Where the Central Government is of 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
publication in the Official Gazeite. 

for reasons to be recorded in writing and in consultation with 
2 . Number, cassification and scale of pay ,--- The number 

the Union Public Service Commission , relax any of the pro 
of tho said post, its classification and tho scalo of pay atta 

visions of these rules with respect to any class or category of 

persons. 
ched thereto , shall be specified in columns 2 to 4 of the 
Scheduled annexed to these rules . 

6 . Saving - Nothing in these rules shall affect reservations , 

relaxation of age limit and other concessions required to he 
3 . Method of recruitment, age limit and qualifications : provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes iind 
The method of recruitment to the said post, age limit, qualifi other special categories of persons in accordance with the 
cations and other matters relating thereto shall be as speci orders issued by the Central Government from time to tiine 
fied in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

in this regard. 
SCHEDULE 

( sec rules 2 & 3) 
Name of Post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifica 
posts 

Selection direct recruitstions required for direct recruits 

post 
or non 
Selection 


Name of Post Ne or Clasification 


post 


स 


- - - 


- 


- - 


- 


Facilities Officer 


Rs. 1500 - 60 - 1800 , 


General Central 
Service 
Group A 
Non-Ministerial 


Not 
Applicable 


Not exceeding (i) Degree of a recognised Uni 
45 years (Rolax- versity. 
able for Go- ( ii ) 10 years experience of liaison 
verament ser public relations work in a 
vants ) , 

responsible capucity in 
Note : The oru Government or in a private 
cial date for de organisation of standing, 
termining the (iii ) Sound knowledge and back 
age limit shall ground of Indian History 
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be the closing including political aspects, 
date for receipt culture, tradition and socio 
of applications economic condition , 
from candidates Note 1 : Qualifications are relax 
in India (other able at the discretion of 
than those in the U . P. S .C . in case of con 
Andaman and didates otherwise well qualified . 
Nicobar Islands Note 2 : The qualifications rogard 
and Laksha ing experience are relaxable 
dweep ) 

at the discretion of the UPSC 
in the case of candidates bc 
longing to Scheduled castes and 
Scheduled Tribes if , at any 
stage of selection the UPSC 
is of the opinion that sufficient 
number of candidates from 
these communities possessing 
the requisito experience are not 
likely to be available to fill 
up the vacancies reserved for 

thein . 
Desirable ; 
Knowledge of film production 

techniques . 


Whether age and Period of Mothod of rectt . whether In case of recruitmont by pro - ff a DPC exists , what is Circumstances 

educational probation by direct rectt. or by motion /deputation /transfer, its composition in which UPSC 
qualifications if any deputation /transfer and grades from which promotion / 

is to be consul 
prescribed for percentage of the vacan - deputation / transfer to bo 

ted in making 
direct recruits will ciøs to be filled by vari- made 

recruitment 
apply in the case 

ous methods 
of promotecs 

- - - - - - - - - - . -- . - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - . 

11 

12 


8 


10 


Not applicable 


2 years 


Transfer on deputaton / Group ‘ A ’ DPC 

transfer : 
By transfer on deputa - Officers under the Central ( for considering confir - Consultation 

tion /transfer failing Government holding ana - mation ) consisting of: - with the Union 
which by direct rec logous posts or with 5 Member , UPSC 

Public Servico 
ruitment. years service in posts in Chairman 

Commission 
the scale of Rs. 1100 - 1600 JS (I) -- Member 

will be neces 
or equivalent and posses - JS ( P & C ) - Member sary while 
sing the educational quali 

making direct 
fications and experience 

recruitment 
laid down for direct rec 

and appointing 
ruits . 

an officer on 
(Period of deputation shall 

transfer. 
ordinarily not exceed 4 
years ). 
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